AUS- UND WEITERBILDUNG

Genauigkeit beim Falzen entscheidet: Mehrere Falzmaschinen stehen den Buch-
binder-, Azubis” am BSZ Alois Senefelder Miinchen fiir Ubungsarbeiten zur
Verfligung.

Freiraume fir das Handwerk: Genug Platz bietet die Landesberufsschule (LBS) in
Neumniinster fir Medien und Drucktechnik den zukiinftigen Buchbindern fiir praxis-
orientierte Projekte.

u STATEMENTS

~Leistungsgefille bei Auszubildenden”

Klare Worte findet Klaus Jung, langjahriger Fachlehrer an der Landesbe-
rufsschule fiir Medien und Drucktechnik in Neuminster: , Insgesamt ist

das Leistungsniveau der ,Azubis’ gesunken, die Berufsschiiler haben un-
terschiedliche Abschlisse, die Buchbinder-Klassen sind sehr heterogen

aufgestellt, und wir missen ein groBes Leistungsgefalle verzeichnen.”

Beziiglich der Umsetzung der neuen Ausbildungsordnungen werde die
LBS versuchen, ,durch Differenzierungsunterricht auf unterschiedliche
Schwerpunkte der ,Azubis’ einzugehen”. Dennoch lasst sich ein gutes
Leistungsniveau am besten durch Bemiihungen des Auszubildenden
selbst, durch Unterstiitzung seiner Eltern, der Berufsschule und des
Ausbildungsbetriebes erreichen.

Derartige Erfahrungen hat man auch am Beruflichen Schulzentrum Alois
Senefelder Miinchen gemacht: ,Durch die gute Zusammenarbeit mit den
Ausbildungsfirmen ist es uns auch mdglich, leistungsschwéachere Berufs-
schiiler zu férdern und zu einem guten Berufsabschluss zu fiihren”, erklart
Schulleiter Karl-Heinz Schmid ganz offen. FB
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TEXT: FRANK BAIER

in ,Neustart” fiir Buchbinder:
E Seit August 2011 gelten neue

Ausbildungsordnungen fiir den
Buchbinder-Nachwuchs, und die Be-
rufsbezeichnung , Medientechnologe
Druckverarbeitung” wurde eingeftihrt.
Mehrere Berufsschulen hatte |, binde-
report” im Vorfeld der Umsetzung die-
ser neuen Regelungen besucht (siehe
unsere April-, Mai- und Juni-Ausgabe).
Anlisslich des Beginns des neuen Aus-
bildungsjahres 2011/12 begeben wir uns
nochmals auf eine ,Bildungsreise” zu
der Fragestellung: Inwieweit sind die
fiir die Buchbinder-Ausbildung relevan-
ten Berufsschulen Deutschlands auf die
neuen Ausbildungsordnungen und Aus-
bildungsrahmenpline eingestellt? Nach-
dem in der August-Ausgabe die Aus-
bildung in Hessen und Thiiringen im
Fokus stand, berichten wir im zweiten
und letzten Teil tiber die Berufsschulen
in Bayern und Schleswig-Holstein.

Bayerische Kompetenz:

BSZ Alois Senefelder Miinchen
Miinchen und Stuttgart sind hinsicht-
lich der Anzahl der Auszubildenden
fiir unseren Beruf Deutschlands grofite
Berufsschul-Standorte unserer Branche.
Bayerische Kompetenz konnte seitens
des Beruflichen Schulzentrums (BSZ)
Alois Senefelder Miinchen in die Neu-
ordnung der Ausbildung zum (Hand-
werks-)Buchbinder und Medientech-
nologen Druckverarbeitung einflieflen:
Immerhin stellte das BSZ Miinchen den
Vorsitz im Ausschuss des Bundesrah-
menlehrplans der Kultusministerkonfe-
renz und war Mitglied im Expertengre-
mium fiir die Ausbildungsverordnung
beider Berufe.

Auflerdem agierte der Arbeitskreis
im Biiro der stindigen KMK-Vertretung
in Berlin unter der Regie der BSZ-Schul-
leitung. Innerhalb der nichsten Monate
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Ganz aktuell: Eine MBO-Falzmaschine T 535 E wurde am 17. August als Dauerleihgabe der

Walter-Lehmkuhl-Schule Gbergeben.

FOTOS: WALTER-LEHMKUHL-SCHULE NEUMUNSTER (1), BIN (1)

sollen die neuen ,Lernfelder in hand-
lungsorientierte Projektarbeiten umge-
setzt” und damit Theorie und Praxis im
Unterricht wirksam verkniipft werden,
wie Schulleiter Karl-Heinz Schmid infor-
miert. Zudem habe die Neuordnung der
Berufsbilder das Fachkollegium des BSZ
dazu bewegt, ,neue Projekte auszuarbei-
ten, in denen exemplarisch berufsspezi-
fische Titigkeiten abgebildet werden”,
erklirt Oberstudiendirektor Schmid. Hier-
zu wiirden auch Exkursionen zu verschie-
denen Firmen initiiert — auch dank enger
Kontakte zu den namhaften Zulieferern
der Branche.

Die gute Ausriistung des Maschinen-
parks fihrt der Schulleiter auf die Tat-
sache zuriick, dass die Werkstitten von
der Berufsschule und der Meisterschu-

Berufsschiilerin am Sammelhefter: Die Aus-

stattung des Maschinenparks am Berufs-
schul-Standort Miinchen gilt als sehr gut.
FOTOS (2): BSZ ALOIS SENEFELDER MUNCHEN

le genutzt werden. Hierzu gehoren eine
komplette Polar-Schneidestation, ein
Miiller-Martini-Sammelhefter mit Trim-
mer, ein Horizon-Klebebinder, eine Aster-
Fadenheftmaschine. Ferner sind noch
Planschneider, Falzmaschinen, Bohrma-
schinen, Riickstichhefter, Prigepressen
und Decken-Prigemaschinen zu nennen.

Jedoch der Buchbinder-Nachwuchs
ging auch am BSZ Miinchen sukzessi-
ve zuriick: von 281 ,, Azubis” im Ausbil-
dungsjahr 2008/09 iiber 247 (2009/10) auf
210 ,, Azubis” im vorigen Ausbildungs-
jahr. ,Durch die neue Berufsbezeichnung
erwarten wir nicht mehr Berufsschiiler,
sondern Berufsschiiler mit hoheren all-
gemeinen Bildungsabschliissen”, stellt
sich der Schulleiter die Konsequenz der
Neuordnung vor.

~Nordlichter” in Ausbildung:
LBS Neumiinster
Buchbinder-,, Azubis” aus ganz Schles-
wig-Holstein und Hamburg werden in
Neuminster unterrichtet. Vor Ort be-
findet sich die Landesberufsschule (LBS)
fiir Medien und Drucktechnik, die
eine Abteilung des regionalen Berufs-
bildungszentrums  Walter-Lehmkuhl-
Schule ist. Ungefihr 16 Lehrkrifte sind
an der LBS beschiftigt, davon aktuell
drei in den Klassen der Buchbinder.
Bislang ist die Anzahl der Buchbinder-
,Azubis” mit 60 (2008/09), 50 (2009/10)
und 55 (2010/11) von den insgesamt 500
LBS-Berufsschiilern in den vergangenen
Ausbildungsjahren etwa gleich geblieben.
,Natiirlich sind die zukiinftigen Druck-
weiterverarbeiter in der Mehrheit”, sagt
Klaus Jung. Angaben des langjihrigen
Fachlehrers — nun im Ruhestand — zufol-
ge, verfiigt die LBS durchschnittlich tiber
etwa 80000 Euro pro Jahr fir den lau-
fenden Betrieb und neue Investitionen.
Momentan zdhlen zwei Schneidema-
schinen (1986/2007) und - ganz aktuell
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— eine neue MBO T535 E neben diversen
Geriten sowie Tischarbeitsplitze fiir ca.
zwolf ,Azubis” zur Ausriistung. In den
vergangenen zwei Jahren wurden eine
Drahtheft- und eine Rillmaschine sowie
15 Arbeitsstiihle angeschafft.

Wihrend des Projektunterrichts kénnen
die jungen , Nordlichter” ihre praktischen
Fihigkeiten unter Beweis stellen, indem
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sie z. B. komplette Priifungsvorbereitungs-
oder Produktmappen herstellen und wei-
terverarbeiten. Ebenfalls gehéren Besichti-
gungen groferer Firmen wie Druckereien
und Buchbindereien oder einer Papierfa-
brik zum Programm. Klaus Jung denkt auch
gern an frithere mehrtigige Klassenfahrten
zu bekannten Herstellern der Zulieferin-
dustrie oder gar ins Gutenbergmuseum

nach Mainz zuriick: Solche aufwindigen
und informativen Touren kommen heu-
te jedoch nicht mehr infrage; zahlreiche
Firmen wiirden nicht mehr als Sponsoren
auftreten, und die ,, Azubis” selbst koénnten
kaum Geld daftr aufbringen. /

Informationen: www.senefelder.musin.de |

www.wls.neumuenster.de

NEUMUNSTER

MBO- FaIzmaschlne fur die

Ausbildung

Feierliche Ubergabe im August

Kurz vor dem Beginn des neuen Schul-
jahres wurde eine Falzmaschine T 535 E
von MBO an die Landesberufsschule fiir
Medien und Drucktechnik tibergeben.

In feierlichem Rahmen hatten sich
Vertreter der Schulleitung, die Fachlehrer
des Bereichs, Vertreter von MBO und
Helmar Schmidt sowie die Fachpresse
am 17. August in Neumiinster versam-
melt, um die offizielle Ubergabe der
modernen Falzmaschine vorzunehmen.

Am Gelingen des ganzen Vorhabens
hatte neben den Kollegen der Schule
auch Wolfgang Siemsen vom Vertrieb
des grafischen Fachhéndlers Helmar
Schmidt — selbst einmal Absolvent dieser
Schule - einen groBen Anteil. Die neue
Falzmaschine dient nun der praxisnahen
Ausbildung, ist Referenzmaschine und
natdrlich finden daran auch die entspre-
chenden Maschinenpriifungen statt.
Schulleiter Udo Runow bedankte sich
bei MBO und Helmar Schmidt fiir die
auch finanziell wertvolle Dauerleihgabe.

Jan Oldenkott, Vertriebsleiter MBO,
betonte, dass es ein wichtiges Anliegen
fir sein Unternehmen sei, die Schulen
nach Méglichkeit bei ihren Aufgaben zu
unterstiitzen. MBO mochte so seinen
Teil dazu beitragen, dass den jungen
Menschen Technik auf h6chstem Niveau
als Basis fiir eine fundierte Ausbildung
bereitsteht.

Bewusst habe man sich fiir einen
Maschinentyp entschieden, an dem
nicht alles automatisiert sei, so Olden-
kott. Man lerne so viel besser das
richtige Einstellen der fiir das qualitats-
gerechte Falzen bendtigten Maschinen-
elemente, kdnne auf Stérungen reagie-
ren, Probleme erkennen und beheben.
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Ina Anderie, Klaus Jung und Schulleiter Udo Runow freuen sich liber die neue Maschine.

Mit der neuen Taschenfalzmaschine
T 535 Efficiency bringt MBO die Vorteile
der Efficiency-Baureihe auch in das
Halbformat 50 x 70 cm. Damit ist die
T 535 E die perfekte Maschine fiir klei-
nere Druckereien, die in den Formaten
35 x 50 cm und 50 x 70 cm arbeiten,
sowie flir Buchbindereien, die in diesem
Bereich hohe Auflagen fahren.

Mit der T 535 E macht MBO das
herausragende Preis-Leistungs-Verhalt-

Gruppenbild zur offiziellen Ubergabe der T 535 E.

nis der Efficiency-Serie Anwendern
auch im Halbformat zuganglich.

Die lbrigen Vorzlige natirlich auch:
Bewahrte MBO-Komponenten wie
Schnelleinstellelemente, MS-Control,
Bandantrieb, Spiralfalzwalzen und
Messerwellen mit Steckachsen sorgen
fir eine reibungslose Produktion auf
hohem Niveau. Die stabile, robuste
Verarbeitung gewahrleistet besondere
Langlebigkeit. wi /
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